CUKUROVA UNIVERSITESI
AVRUPA BIiRLIiGi EGITiM VE GENCLIK PROGRAMLARI
(LIFELONG LEARNING PROGRAMME-LLP) / HAYAT BOYU OGRENME
PROGRAMI ERASMUS DEGIiSiMi YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam ve Tanimlar

Amag ve Kapsam

Madde 1- (1) Bu yonergenin amaci; “Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1”
arasinda yer alan ve Yiksekogretim alani ile ilgili Erasmus Programi kapsaminda, Cukurova
Universitesi ile bu programa dahil olan iiniversiteler, diger yiiksek dgretim kurumlar1 ve
isletmeler arasinda ogrenciler icin Ogrenim ve Staj Hareketliligi, Akademik Personel igin
Ders Verme Hareketliligi ve biitiin personel i¢in Egitim Alma Hareketliligi konularini
diizenlemektir.

Tammlar, Yetkili Kisi ve Birimler

Madde 2- (1) Bu Yonergede ad1 gegen;

a) C.U.: Cukurova Universitesini,

b) Rektor: Universite Rektoriinii,

¢) Senato: Universite Senatosunu,

d) Birim: Universiteye bagl ilgili Enstitii, Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek Yiiksekokulu
ve Konservatuari,

e) Birim Yonetim Kurulu: Universiteye bagli ilgili Enstitii, Fakiilte, Yiiksekokul,
Meslek Yiiksekokulu ve Konservatuarin Yonetim Kurulunu,

f) Erasmus: Avrupa Birligi Hayatboyu Ogrenme Programinin yiiksekdgretim ile ilgili
alt programini,

g) Ulusal Ajans: Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari Merkezi Bagkanligini,

h) Disiligkiler Birimi: Universitenin tiim Avrupa Birligi Ulkeleri ve diger iilkelerle
iliskilerini yiirtiten birimini,

1) Universite Erasmus Koordinatorliigii: Disiliskiler Birim Yetkilisi baskanliginda
Universite Erasmus Koordinatorii, Erasmus Ogrenim ve Staj Hareketliligi danigmanlarindan
olusan, tiniversite ¢capinda Erasmus Programi ile ilgili kararlar1 alan, Erasmus programinin
isleyisini diizenleyen, Erasmus programu ile ilgili her konuda Universite genelinde esgiidiimii
saglayan, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 Merkezi Baskanligi ile
koordinasyonu saglayan koordinatorliigi,

i) Enstiti Erasmus Koordinatorliigii: Ilgili Enstitii Miidiirii tarafindan atanan
ogretim elemaninca yiiriitiilen, Enstitli Anabilim Dali Koordinatorleri arasinda esglidiimii ve
alian kararlarin isleme konulmasini saglayan koordinatorligt,

j) Fakiilte/Yiiksekokul/Konservatuar Erasmus Koordinatorliigii: Ilgili Fakiilte
Dekani/Yiiksekokul/Konservatuar Miidiirii tarafindan atanan 6gretim elemaninca yiiriitiilen,
Erasmus Programu ile ilgili gelismeleri, alinan kararlar1 Bolim Erasmus koordinatdrlerine
ileten, Bolim Erasmus Koordinatorleri arasinda esgiidiimii ve alinan kararlarin isleme
konulmasint saglayan, Staj Hareketliligi programindan yararlanabilecek &grencilere
danismanlik yapan, Staj yeri bulma ve staj programi hazirlama konusunda yardimci olan
koordinatorliigi,

k) Meslek Yiiksekokulu Erasmus Staj Koordinatérliigii: ilgili Meslek Yiiksekokul
Miidiirii tarafindan atanan Ogretim elemaninca yliriitiilen, Staj Hareketliligi programindan
yararlanabilecek ogrencilere danismanlik yapan, staj yeri bulma ve staj programi hazirlama
konusunda yardimci olan koordinatorliig,



I) Boliim/Enstitii Anabilim Dah /Anasanat Dah Erasmus Koordinatérliigii: Ilgili
Boliim Bagkani tarafindan atanan ogretim elemanlarinca yiiriitiilen, Erasmus programini
bolimde tanitan, bu program ile ilgili haberleri duyuran, degisim programlarindan
yararlanmak isteyen Ogrencilere liniversite ve ders se¢imlerinde yardimci olan, yurtdisindan
donen dgrencileri degisim doneminde aldiklart derslerin programlarina taninmast konusunda
yonlendiren, staj programindan yararlanabilecek 6grencilere danismanlik yapan, staj yeri
bulma ve staj programi hazirlama konusunda yardimci olan, zorunlu stajin1 Erasmus programi
ile yapip donmiis 68rencilerin stajlarinin taninmasi ic¢in gerekli islemleri yiiriiten, Erasmus
degisim programi ile yurtdisindan gelen 6grencilere de ders se¢imleri konusunda danigmanlik
yapan koordinatorligi,

m) Erasmus Universite Beyannamesi (EUB): Bir Yiiksekogretim Kurumunun
Erasmus Programina katilabilecegini bildiren yetki belgesini,

n) ikili Anlasma (Bilateral Agreement): Universitemiz birimleri ile Erasmus
Universite Beyannamesine sahip olan AB iilkeleri iiniversitelerinin birimleri arasinda yapilan
Ogrenci/0gretim elemani ve personel degisim anlagsmasini,

0) Ogrenim Anlasmas1 (Learning Agreement): Degisime katilan Ogrencinin
gidecegi Universite, alacagi dersler, derslerin kredisini gosteren ve Ogrencinin kendisi,
Boliim/Program Erasmus Koordinatérii, gidecegi Universite’nin Béliim/Program Erasmus
Koordinatorii tarafindan imzalanan anlagmayi,

p) Erasmus Ogrenci Beyannamesi (Erasmus Student Charter): Erasmus
degisimine katilacak dgrencilere Universite’den ayrilmadan &nce verilen ve dgrencinin hak ve
sorumluluklarini belirten belgeyi,

r) Staj Yerlestirme Anlasmasi (Placement Agreement): Gonderen kurulus ile
ogrenci arasinda imzalanan belgeyi (ortaklar, yer, siire ve mali katki vs. gibi konulara ait
bilgileri igerir),

s) Staj Egitim Anlasmasi (Training Agreement): Gonderen kurulus, karsilayan
kurulus ve 6grenci arasinda imzalanan belgeyi (calisma programi, beceri, yeterlilikler, usta
ogreticilik ve taninma vs. gibi konulara ait bilgileri igerir),

t) AKTS (ECTS): Avrupa Kredi Transfer Sistemini,

u) Ogrenci Sézlesmesi: Cukurova Universitesi ve Erasmus 6grenim hareketliligine
secilen Ogrenci arasinda imzalanan ve 6grenim anlagmasi, genel hiikiimler, diger sartlar ile
ogrenci nihai raporunun eklerinde yer aldigi bir s6zlesmeyi

ifade eder.

) IKINCI BOLUM
Ogrenci Degisimi Genel Ilkeleri

Madde 3- (1) Erasmus 6grenim hareketliliginde biitiin degisimler igin C.U. ile EUB
sahibi tiniversiteler arasinda imzalanmis gegerli bir ikili anlasmanin var olmas1 gerekir.

Staj hareketliliginde staj yapilacak yer bir iniversite ise, Universiteler arasi ikili
anlasma ve EUB sahibi olunmas1 zorunlu degildir. Staj yapilacak {iniversite/isletmeden niyet
beyan1 alinmasi yeterlidir. Bu baglamda ilgili taraflarin dahil oldugu bireysel 6grenci Staj
anlagsma/sozlesmeleri de baglayici olacaktir.

Madde 4- (1) Degisim hibesinden; asagida belirtilen 6zellikleri tagiyan;

a) Tirkiye Cumhuriyeti vatandaslari,

b) Baska {lkelerin vatandasi olmakla birlikte Tirkiye’deki yiiksekogretim
kurumlarinda kayitli 6grenciler
yararlanir.



Madde 5- (1) C.U. degisim hibesini, Genisletilmis Erasmus Universite Beyannamesi
ve Cukurova Universitesinin 6grenim hareketliligi ikili anlagmalar1 ve/veya staj hareketliligi
niyet beyanlar1 ¢ergevesinde gergeklestirilecek bir degisim programinda yer alan dgrencilere
Verir.

a) Erasmus 0grenim hareketliliginden yararlanmak isteyen 6grenciler, tam zamanli bir
Onlisans, lisans, yiiksek lisans veya doktora, sanatta yeterlik, tipta uzmanlik programina
kayith olmak zorundadir. Bu &grenciler, kayitli olduklar1 programa uygun akademik
faaliyetleri yerine getirmek {izere yurt disina giderler ve Erasmus hibesi alirlar.

Erasmus staj hareketliliginden yararlanmak isteyen Ogrenciler, tam zamanli bir
Onlisans, lisans, yiiksek lisans veya doktora, sanatta yeterlik, tipta uzmanlik programina
kayith olmak zorundadir. Bu o6grenciler, yurt disindaki kuruluslar, isletmeler, egitim
merkezleri, arastirma merkezleri ve isletme tanimina uyan diger isletmelerde staj faaliyetlerini
yerine getirmek iizere yurt disina giderler ve Erasmus hibesi alirlar.

b) Universite Erasmus Koordinatdrliigii, her yil igin bir ¢aligma takvimi hazirlayarak
ilgili koordinatorliiklere gonderir. Bu koordinatorler de mevcut ikili anlasmalarini ve/veya
niyet beyanlarin1 Universite Erasmus Koordinatérliigiine aktarir ve gelecek yil igin dgrenci
kontenjan1 saptanir.

¢) Ogrenci basvurusunu internet iizerinden yapar. Ogrenci basvuruda, Ogrenci Isleri
Daire Bagkanligindan onayli not ortalamasini belirtmek zorundadir.

d) Son bagvuru tarihinden sonra Erasmus Kurum Koordinatorliigii bagvurulari ve
eklerinde bulunan transkriptleri kontrol ederek basvuruya uygunluk kontroliinii yapar ve
uygun bulunan bagvurular dil smmavindan 6nce web sayfasinda ilan edilir. Bu dgrencilere
Uygunluk Tutanag1 hazirlanir ve Erasmus Uygulama Elkitabinin ilgili maddesine gore (2010-
2011 yil1, 3.1.2 madde ¢ bendi) Rektorliik tarafindan gérevlendirilen ve 6nceden ilan edilen 3
kisilik bir komisyon tarafindan imzalanir.

e) Dil smavindan sonra 6grencilerin dil notlart Genel Not Ortalamalarina (GNO)
eklenerek Erasmus notlar1 elde edilir ve her bir 6grenci i¢in bir Karar Tutanag: olusturulur.
Staj hareketliliginden faydalanacak ogrencilerin Karar Tutanaklari, Erasmus Uygulama
Elkitabinin ilgili maddesine gore (2010-2011 yil1, 3.1.2 madde ¢ bendi) Rektorliik tarafindan
gorevlendirilen ve 6nceden ilan edilen Dis iliskiler Birim Baskani, Idari Islerden Sorumlu
Birim Baskan yardimcisi, Mali Islerden Sorumlu Birim Baskan Yardimcisi, Erasmus Kurum
Koordinatorii, Erasmus Staj Hareketliligi Danigmany, ilgili Enstitii / Fakiilte / Yiiksekokul /
Meslek Yiiksekokulu/Konservatuar Erasmus Koordinatorii ve ilgili Boliim Koordinatdriinden
olusan 7 kisilik bir komisyon tarafindan imzalanir. Enstitii Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek
Yiiksekokulu/Konservatuar koordinatdrii ve boliim koordinatoriiniin ayni kisi olmas1 halinde
boliimden bir 6gretim elemant komisyon iiyesi olarak karar tutanagini imzalar.

f) Ogrenim hareketliliginden faydalanacak 6grencilerin karar tutanaklar1 ise Erasmus
Uygulama Elkitabinin ilgili maddesine gore (2010-2011 yil1, 3.1.2 madde c bendi) Rektorliik
tarafindan gorevlendirilen 3 kisilik bir komisyon tarafindan imzalanir.

Ogrenim hareketliliginden faydalanacak dgrencilerin Erasmus notlar1 bdliim igerisinde
(Erasmus Boliim koordinatorliiklerine ayrilmamus fakiiltelerde fakiilte olarak, Yiiksekokul ve



Meslek yiiksekokullarinda ise yiiksekokul/meslek yiiksekokulu olarak) ve Erasmus notlarina
gore en yiiksekten en diisiige gore siralanmis listeler halinde bolim koordinatorlerine
gonderilir ve bolimler 6grencileri ikili anlagsma kontenjanlarina gore yerlestirir. Yerlestirilen
her bir 6grenci i¢in bir Yerlestirme Tutanagi hazirlanir ve tutanak Erasmus Uygulama
Elkitabinin ilgili maddesine gore (2010-2011 yil1, 3.1.2 madde ¢ bendi) Rektorliik tarafindan
gorevlendirilen ve dnceden ilan edilen; Dis iliskiler Birim Baskani, idari islerden Sorumlu
Birim Baskan yardimcisi, Mali Islerden Sorumlu Birim Baskan Yardimcis1 Erasmus Kurum
Koordinatorii, Erasmus Ogrenim Hareketliligi Danismani, ilgili Enstiti / Fakiilte /
Yiiksekokul / Meslek Yiiksekokulu/Konservatuar Erasmus Koordinatorii ve ilgili Bolim
Koordinatoriinden olusan 7 kisilik bir komisyon tarafindan imzalanir. Enstitii / Fakiilte /
Yiiksekokul / Meslek Yiiksekokulu / Konservatuar koordinatorii ve boliim koordinatoriiniin
aynt kisi olmasi halinde bdliimden ilgili bir O6gretim eleman1 komisyon liyesi olarak
Yerlestirme Tutanagini imzalar.

g) Cukurova Universitesince Ulusal Ajanstan talep edilen hibenin karsilanma oram
ogrenim hareketliligi 6grencilerinin Erasmus notlarina gore siralanan boliim listelerine
yansitilarak asil ve yedek 6grenciler belirlenir. Bu ¢ercevede az 6grenci gonderen bdliimler
Dis iliskiler Birim Baskanlig: tarafindan tesvik edilir.

h) Staj hareketliliginde Erasmus notlaria gére iki ayri siralama yapilir: 6nlisans-lisans
ve yiksek lisans-doktora ogrencileri listesi. Bu listedeki siralamalar g6z Oniinde
bulundurularak 6grencilerden staj yeri belli olanlara ve Ulusal Ajanstan gelen staj hibesi
karsilama oranina gore yararlanacak 6grenciler belirlenir ve yine iki ayr1 listede agiklanir.

1) Lisans programlarmnin hazirlik ve birinci smifinda okuyan 6grenciler, Erasmus
ogrenim hareketliliginden yararlanamaz; ancak ikinci sinifta Erasmus 6grencisi olabilmek i¢in
bagvurusunu Ogrenimlerinin birinci yilinda yapabilirler. Staj hareketliliginde sinif sarti
aranmaz.

Lisansiistii Programlarinda hazirlik siifi 6grencileri degisimden faydalanamaz.
i) Asagidaki hallerde Erasmus hibesi verilemez;

Yandal veya ¢ift anadal programlari i¢in,

Yurt disinda 68renim hareketliligi siiresinin {i¢ aydan az veya bir yi1ldan fazla olmasi,
Ozel Ogrenci statiisiindeki dgrenciler,

Staj hareketliliginde Onlisans Ogrencileri i¢in 2 aydan az, lisans/lisansiistii/sanatta
yeterlik/tipta uzmanlik 6grencileri i¢in 3 aydan az veya bir yildan fazla olmasz.

Madde 6-

1) Ogrencilerin dil yeterliliklerinin belirlenmesi i¢in yapilacak yazili ve sozlii yabanci
dil sinavlar1 (okuma-anlama, dinleme-anlama, konusma ve yazma) Disiliskiler Biriminin
belirleyecegi ilgili birim(ler) tarafindan yapilir.

2) Biitiin Erasmus O6grenim hareketliligi ikili anlagsmalar1 ve Ogrencilerin staj
yapabilecekleri yerleri gosteren listeler Universitenin web sayfasinda ilan edilir. Ogrenciler,
Erasmus 6grenci degisimi ve bagvurusu hakkindaki bilgileri, Erasmus koordinatdrliiklerinden
ve web sayfasindan elde ederler. Ayrica gerekli bilgiler, tim dekanliklara, enstitii,
konservatuar, yiiksekokul ve meslek yiiksekokulu miidiirliikklerine yazi ile iletilir.

3) Erasmus bagvurularinin degerlendirilmesinde kullanilacak agirliklt bir puanlama
sistemi, Universitenin Erasmus Koordinatorliigiince Ulusal Ajans ile koordinasyon iginde



belirlenir. Se¢im sonuglari, Universitenin web sayfasinda ve Disiliskiler Birimi ilan
panosunda ilan edilir ve ilgili birimlere bildirilir.

4) Ogrenim Hareketliligi Programina basvuracak onlisans ve lisans dgrencilerinin
genel not ortalamasimnin 4’lik sistemde en az 2.00, 100’liik sistemde en az 70 olmasi ve
basarisizlik nedeni ile yil hesabina gore egitim alan dgrencilerin 2 yil, yartyil hesabina gore
egitim alan 6grencilerin 2 yariyildan fazla yariyil/yil kaybetmemis olmalar1 gerekmektedir.
Lisansiistii program ogrencileri i¢in ise genel not ortalamasi 4’liikk sistemde en az 2.50,
100°’liik sistemde en az 75 olmalidur.

5) Staj hareketliliginde ise bagvuru i¢in yartyil/yil kaybetmemis olma sart1 aranmaz.

6) Yiiksek lisans ve doktora programlarina kayitli 6grenciler, ders veya tez doneminde
danigmanlariin uygun goriisii ile Erasmus programindan faydalanabilirler.

7) Erasmus kapsaminda yurtdisina ¢ikan Ogrenciler, yurtdisi egitimleri siiresince
yandal veya cift anadal egitimleri i¢in izinli sayilirlar.

8) AKTS kredisi yillik egitim-6gretim donemi, iki yariyil olan kurumlarda her yariyil
icin 30 ve yillik 60 olarak hesaplanir. Ogrenci, basarili oldugu derslerin kredi toplami, 30/60
AKTS kredinin altinda olmas1 veya basarisiz oldugu derslerin bulunmasi durumunda, birim
yonetim kurulunca belirlenen en az basarisiz oldugu AKTS kredisi kadar ders almak
zorundadir.

Lisansiistii dgrencileri, C.U. Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeliginde
belirtilen asgari sartlar1 saglamak zorundadir. Bu kosullar1 saglamayan 6grenciler daha 6nce
almis olduklar1 dersleri tekrarlayarak veya yeni dersler alarak yasal siiresi iginde
ortalamalarin1 yiikseltmek ve zorunlu ders sayisini tamamlamak durumundadir.

9) Erasmus staj hareketliligi 6grencisinin miifredat programi kapsamindaki zorunlu
staj siiresi tam olarak ve AKTS kredileri kullanilarak taninir. Stajin miifredat programinda
zorunlu olmadigi hallerde ise, yurtdisinda gegirilen staj siiresi Diploma Ekinde kaydedilmek
suretiyle taninma gergeklestirilir.

Bu program c¢ercevesinde yapilan stajin 6grencinin kayith oldugu programdaki
zorunlu staja sayilabilmesi i¢in o programin staj yapma ilkelerine uymasi gereklidir.

10) Lisanstistii 6grenim hareketliligi kapsaminda tez doneminde giden 6grenciler, her
donem icin yaptiklari ¢alismalarina karsilik en az 30 AKTS kredisi alacak sekilde gidilen
iniversite ile Ogrenim anlagmasi yapmak durumundadir. Yurt disina giden lisansiistii
Ogrencisi tez danigmam ile siirekli iletisim halinde olmak ve calismalarinin her asamasi
hakkinda danisman O6gretim iyesini bilgilendirmekle yiikiimlidiir. Tez doneminde giden
lisanstistii 6grencilerinin yaptiklari ¢alismalar arastirma niteliginde olsa dahi bu 6grenciler,
karsiligt olan AKTS kredilerini gosteren basart durumunu ilgili enstitiiye sunmak
zorundadirlar.

11) Bir &grenci, Erasmus Ogrenim ve Staj Hareketliliginden birer kez yararlanabilir.

12) Lisans Ogrencileri, yurt disinda okuduklari siire boyunca kendi tiniversitelerine
ders kayd1 yaptirmaksizin normal olarak 6dedikleri har¢lar1 6demeye devam eder.

Yiiksek lisans veya doktora, sanatta yeterlik, tipta uzmanlik programlarina kayith
ogrenciler yurt disinda okuduklar siire boyunca kendi {niversitelerinde sadece Uzmanlik
Alan Dersine kayit yaptirir ve normal olarak ddedikleri harglar1 6demeye devam ederler. Bu
dersin notu 6grencinin yurt disindaki performansi géz 6niinde tutularak danigmani tarafindan
ilgili enstitliye gonderilir.

) UCUNCU BOLUM
Ogrenci Secimi Sonras1 Yapilmasi Gereken Islemler

~ Madde 7- (1) Degisim programi gergevesinde, 6grencinin yurtdisinda alacagi dersler
ile Universitemizde ilgili yariyil/yilda almakla yiikiimlii oldugu derslerin birebir ortiigmesi



gerekmez. Ancak icerik olarak o yariyil/yila ait en yakin derslerin se¢ilmesine 6zen gosterilir
ve hangi dersin hangi derse karsilik gelecegi, her bir ders i¢in 68renim anlasmasi yapilirken
Fakiilte / Yiiksekokul / Meslek Yiiksekokulu / Enstitii / Konservatuar kurullari tarafindan
belirlenir. Erasmus Ogrenci Degisim Programlarinda yurtdisinda alinan not Cukurova
Universitesi not sistemine ayn1 kurullar tarafindan déniistiiriiliir. Ogrenci, Erasmus Ogrenim
Hareketliligi Bolim Koordinatori ile birlikte hazirladigi ve 6grencinin degisim déneminde
alacagi dersleri ve bu derslerin adlarin1 ve kredilerini gosteren 6grenim anlagsmasini 6grencisi
oldugu ilgili akademik birime basili bir dilekge ile birlikte iletir. Ogrenim anlasmalar
yapilirken yurtdisinda alinacak dersler, Erasmus boliim koordinatorii tarafindan belirlenir ve
belirlenen dersler, boliim kurulunun teklifi ve birim yonetim kurulunun onayindan sonra
ogrenciye, danismana ve Disiliskiler Koordinatorliigii'ne iletilir.

(2) Staj hareketliliginde yerlestirme anlasmas1 (Placement Agreement) C.U. ve dgrenci
arasinda imzalanir. Ogrenci, Yerlestirme anlasmasini dgrencisi oldugu ilgili akademik birime
bir dilekge ile birlikte iletir. Egitim anlasmas1 (Training Agreement) C.U., misafir olunan
kurulus ve dgrenci arasinda imzalanir. Ogrenci, galisma programi, beceri, yeterlilikler, usta
ogreticilik ve taninma gibi konulara ait bilgileri igeren egitim anlagmasini Erasmus Staj
Hareketliligi Koordinatorii ve misafir olunan kurulus ile birlikte hazirlar.

Madde 8- (1) Bolim, anabilim, anasanat dali en fazla 15 giin igerisinde iletilen
Ogrenim anlagmalarini ve staj anlagmalarini goriismek tizere kurul toplantisi yaparak, alinan
karar1 bagli oldugu birime gonderir.

Madde 9- (1) Lisans ve onlisans 6grencileri igin Dekanliklar ve miidiirliikler, iletilen
boliim kararlarim ilgili yonetim kurullarinda goriiserek alman karar1 Ogrenci Isleri Daire
Baskanlig1 ve Disiliskiler Birimine gonderir. Lisansiistii dgrencileri i¢in Enstitiiler iletilen
anabilim dali kararlarin1 Yonetim Kurulundan gecirerek alinan karar1 Disiliskiler Birimine
gonderir. Toplu liste, onay icin, Ogrenci Isleri Daire Baskanlig: tarafindan C.U. Universite
Yonetim Kuruluna sunulur. Universite Yénetim Kurulu karari ilgili birimlere gonderilir.

Madde 10- (1) Gidilen tiniversitede alinacak derslerde dersin agilmamasi, kontenjanin
dolu olmasi, onaylanmis O0grenim anlasmasinda %30 AKTS’den fazla degisiklik olmasi
durumlarinda; 6grenci 6grenim anlagmasini donem basindan itibaren en geg bir ay igerisinde
yenileyerek boliim Erasmus koordinatoriine onay igin gonderir ve 8, 9 ve 10. maddelerdeki
stirecler tekrarlanir. Lisansiistii 6grencilerinin de degisiklikler i¢in danigmanlarindan ve boliim
koordinatorlerinden goriis almalar1 gerekmektedir.

Ogrenim anlasmasindaki ders degisiklikleri %30 AKTS veya altinda olmasi
durumunda, bolim Erasmus koordinatérii ve kurum Erasmus Kkoordinatorii tarafindan
onaylanmasi yeterlidir.

Madde 11- (1) Ogrenim hareketliligi dgrencileri, Erasmus degisim hibesi almadan
once, Universiteyle bir 6grenci sdzlesmesi ve C.U.niin basili olarak hazirladigi bir
taahhiitname imzalar.

Madde 12- (1) Her 6grenciye 6grenim donemi baslamadan once Disiliskiler Birimi
aracihigiyla hak ve yiikiimliiliikleri gdsteren “Erasmus Ogrenci Beyannamesi” verilir.

Madde 13- (1) Ogrenci gidecegi kurum tarafindan sigortalanmayacaksa, degisim
stiresini kapsayacak sekilde 6zel saglik sigortasi yaptirir ve poligenin bir niishasin1 Disiligkiler
Birimine verir. Staj programi ile gidecek 6grencilerin tasidigi is riskine gore kapsamli sigorta
(3. Sahis Mali Mesuliyet veya Kisisel Sorumluluk Sigortasi) yaptirmalar1 gereklidir.



DORDUNCU BOLUM
Akademik taninma

Madde 14- (1) Yurt disindaki egitim-Ogretimini tamamlayan Lisansiistii programi
ogrencilerinin notlandirma islemleri, Cukurova Universitesi Lisansiisti Egitim-Ogretim ve
Sinav Yonetmeliginin 11. maddesi ve yurt disinda egitim gordiigii kurumun not
degerlendirme sistemi de dikkate alinarak ilgili Ogrenci Isleri Daire Baskanligi tarafindan
yapilir.

Madde 15- (1) Ogrenci; yurt disindaki her bir egitim déneminin sonunda egitim aldig1
tiniversiteden; giincel bir 6grenim anlagsmasi (Learning Agreement), aldigi notlar1 gosteren bir
not c¢izelgesi (Transcript of Records) ve iiniversitede egitim aldig1 siirenin baslangi¢-bitis
tarihlerini gosteren katilim sertifikasin1 (Confirmation Letter) almak zorundadir. Staj
ogrencisi de staj yaptigi yerden stajin baslangi¢-bitis tarihlerini gosteren katilim sertifikasi
(Certificate of Attendance) ve staj basar1 durumunu gosterir bir belge alir.

Madde 16- (1) Ogrenim hareketliligi 6grencisi katilim sertifikasin1 ve not ¢izelgesini,
stajin zorunlu oldugu durumlarda ise staj 6grencisi katilim sertifikasini ve resmi onaylanmis
staj defterini-raporunu; basili doniis dilekgesiyle birlikte Boliim Koordinatoriiniin araciligiyla
boliim, program, anabilim, anasanat dali baskanligina degerlendirilmesi amaciyla sunar ve
ilgili karar, Fakiilte / Enstitii / Yiksekokul / Konservatuar / Meslek Yiiksekokulu yonetim
kurullarina iletilir.

Yénetim kurulu kararlar, ilgili birim tarafindan Disiliskiler Birimine ve Ogrenci Isleri
Daire Baskanligina iletilir.

Madde 17- (1) Bir akademik yilda iki donemden fazla egitim-6gretim veren
iiniversitelere giden 6grenciler, Cukurova Universitesinin her bir yariyilina karsilik gelen
donem/donemler i¢in 30 AKTS kredisi saglamak kosuluyla karsi iiniversitenin birden fazla
doneminden yararlanabilirler.

BESINCi BOLUM
Personel degisimi

Madde 18- (1) Erasmus Personel Hareketliligi, EUB sahibi yiiksekogretim
kurumunun Erasmus hareketliligini gergeklestirmek {izere var olan kurumlar arasi anlagmalari
cercevesinde ya da EUB sahibi yiiksekogretim kurumu ile isletmeler arasinda (kurumlar arasi
anlagsma gerekmeksizin) gerceklestirilebilir.

Erasmus Personel Hareketliligi faaliyeti kendi icerisinde 2 alt faaliyete ayrilmaktadir:

a) Ders Verme Hareketliligi: EUB sahibi yiiksekdgretim kurumlarinda ¢alisan dgretim
elemanlarinin 1 akademik yil icerisinde en az 5 saat ders vermek sart1 ile en ¢ok 6 haftaya
kadar farkl1 bir Avrupa iilkesinde EUB sahibi bir yiiksekdgretim kurumunda ders vermesine
imkan saglayan alt faaliyet alanidir.

b) Egitim Alma Hareketliligi: EUB sahibi yiiksekdgretim kurumlarinda calisan
ogretim elemanlari, yonetici kadro ve idari personelin EUB sahibi yiiksekdgretim
kurumlarinda veya isletmelerde egitim almasi ile yurtdisindaki isletmelerde calisan personelin
EUB sahibi yiiksekdgretim kurumlarinda egitim vermesine imkan saglayan alt faaliyet
alanidir.

Madde 19- (1) Degisimden yararlanan akademik ve idari personelin maas ve diger
haklar1 aynen devam eder.



Madde 20- (1) Ders Verme Hareketliliginde hem gonderen hem de misafir olunan
yiksekogretim kurumu tarafindan kabul edilen bir 6gretim programinin olmasi gerekir.
Ogretim programi Ulusal Ajans ile yiiksekdgretim kurumu arasinda imzalanan sézlesmenin
ekinde verilen asgari sartlar1 tasimali ve ilgili taraflarca imzalanmis olmalidir.

Egitim Alma Hareketliliginde hem gonderen hem de misafir olunan kurum tarafindan
kabul edilen bir is planinin olmas1 gerekmektedir. Is plani, Ulusal Ajans ile yiiksekogretim
kurumu arasinda imzalanan sozlesmenin ekinde verilen asgari sartlari tasimali ve ilgili
taraflarca imzalanmis olmalidir.

Madde 21- (1) Erasmus Personel Hareketliliginden faydalanan akademik ve idari
personel misafir oldugu yiiksekdgretim kurumunda ya da isletmede misafir kaldigi ve ders
verdigi/egitim aldig: siireyi belirten bir katilim sertifikas1 getirmekle yiikiimliidiir.

Erasmus Personel Hareketliliginden faydalanan personel, hareketlilik faaliyeti
sonunda, faaliyetin tamamlanmasini takiben en ge¢ 15 giin igerisinde Ulusal Ajans tarafindan
belirlenen sekilde faaliyet raporu sunmakla yiikiimliidiir.

Personel Hareketliliginden faydalanacak her bir personel i¢in Karar Tutanaklar
hazirlanir ve Erasmus Uygulama Elkitabinin ilgili maddesine gore (2010-2011 yili, 3.1.2
madde c¢ bendi) Rektorliikk tarafindan gorevlendirilen ve onceden ilan edilen Dis iligkiler
Birim Bagskanu, Idari islerden Sorumlu Birim Baskan yardimcisi, Mali islerden Sorumlu Birim
Bagkan Yardimcisi, Erasmus Kurum Koordinatorii ve ilgili Enstitii / Fakiilte / Yiiksekokul /
Meslek Yiiksekokulu/Konservatuar tarafindan belirlenen yetkili kisiden olusan 5 kisilik bir
komisyon tarafindan imzalanir.

ALTINCI BOLUM
Hibeler ve Sozlesmeler

Madde 22- (1) C.U. hibenin 6grenciye/akademik personele/idari personele
transferinden once, ilgili s6zlesmeyi imzalatarak hibenin kabuliine dair biitiin sorumluluklarin
taraflarca kabul edilmesini saglar.

Madde 23- (1) Avrupa Komisyonu tarafindan yiiriitiilen herhangi bagka bir faaliyet ya
da program, Erasmus Ogrenci Hareketliligi Programi kapsaminda desteklenemez ve
harcamalar1 karsilamak amaci ile hibe verilemez.

Madde 24-(1) Hibeler, yurt disinda O0grenim/6gretim/staj/egitim masraflarinin
tamamint karsilamaya yonelik olmayip degisimin neden olacagi harcamalari kismen
dengelemeyi amaglar.

Madde 25- (1) Ogrenim hareketliligi ve personel degisimden faydalanacak kisilere
toplam hibelerinin %801 verilir. Geriye kalan %20’lik kisim, doniisiinde ilgili belgeleri
getirmesinden sonra verilir. Birden fazla donem i¢in giden 6grenciye hibesinin %80°1 iki ayri
o0demede gerceklestirilir.

Staj hareketliligi degisiminden faydalanan o6grencilere toplam hibelerinin %100°e
kadar1 gerekli kosullarda verilebilir.

Madde 26-(1) Degisim igin hibe tutari, her yil Ulusal Ajans Erasmus Koordinatorliigi
tarafindan belirlenir.



Madde 27-(1) Tim Erasmus degisim programlarindan hibesiz olarak da (non-grant)
faydalanilabilinir.

YEDiNC.i. BOLUM
Geri Odeme

Madde 28-(1) Disiliskiler Birimi, degisimden yararlanan 6grencinin yurt disindaki
Ogrenimi sirasinda, derse devam etmemesi, 6grenci olarak yiikiimlii oldugu sorumluluklar
yerine getirmemesi ve buna bagli olarak derslerden basarili olamamasi veya belirtilen asgari
stireyi tamamlamamasi durumunda, 6grenciden verilen hibenin bir kismini1 ya da tamamini
geri 6demesini kararlastirabilir.

) SEKIZINCI BOLUM
Engelli Ogrenciler ve Ogretim Elemanlar i¢in EK Hibeler

Madde 29-(1) Asagidaki kosullarda engelli 6grenci/6gretim elemanlarina ek hibeler
odenebilir:

a) Degisim giderlerinin Erasmus Degisim El Kitabinda belirtilen hibe tutarlarini
asmas1 durumunda,

b) Yerel, bolgesel ya da ulusal diizeyde baska kaynaklarin saglanamamasi durumunda.

Madde 30-(1) Universite Erasmus Koordinatorliigii engelli veya &zel ihtiyach
ogrenciler ve dgretim elemanlari i¢in Ulusal Ajans’a kaynak basvurusu yapar.

DOKUZUNCU BOLUM
Gelen Ogrenci ve Personel

Madde 31- (1) Gelen her degisim Ogrencisi, saglik sigortasi yaptirdigini
belgelendirmesi kosuluyla bagli oldugu ilgili birime kaydim yaptirir. Ogrenciye iiniversitenin
kimligi ve kiitiiphane kart1 verilir.

Madde 32- (1) Gelen 6grenim hareketliligi 6grencisi i¢in gerektiginde yabanci dilde
dersler agilir ve (veya) gerektiginde yabanci dilde ara ve yariyil sonu sinavi yapilir.

Madde 33- (1) Ogrenim hareketliligi 6grencisinin aldig1 derslerin basar1 notlari, dersi
veren Ogretim {iyesi tarafindan hazirlanan Ingilizce ve Tiirkge smav protokolii bdliim/
anabilim/anasanat dal: (program) araciligiyla Ogrenci Isleri Daire Baskanligi/ilgili enstitiiye
gonderilir.

Madde 34- (1) Ogrenim hareketliligi dgrencisi igin tek tip olarak hazirlanan not
cizelgesi, ilgili boliim, (program) anabilim, anasanat dali Erasmus Koordinatorii tarafindan
diizenlenir ve Erasmus Koordinatérliigii aracilifiyla onaylanmak iizere Ogrenci Isleri Daire
Baskanligina/enstitiiye gonderilir.

Staj hareketliligi 6grencisine Disiligkiler Birimi/ilgili bdlim tarafindan katilim
sertifikasi verilir.

Madde 35- (1) Degisim programu cergevesinde gelen personel veya geldigi ilgili
boliim, C.U. Disiliskiler Birimi tarafindan hazirlanan bilgi formunu doldurur.



HUKUM BULUNMAYAN HALLER

Madde 36- (1) Bu yonergede hiikiim bulunmayan konularda, Cukurova Universitesi
Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi cercevesinde Ulusal Ajans tarafindan her akademik yil
icin hazirlanan “Erasmus Uygulama El Kitabi”nda gecen hiikiimlere gore, diger konularda ise
ilgili birim Yonetim Kurulu kararlarina gore islem yapilir.

YURUTME )
Madde 37- (1) Yonerge hiikiimleri, Cukurova Universitesi Rektorii tarafindan
yurtitiliir.

YURURLUK

Madde 38- (1) Bu yénerge, Cukurova Universitesi Senatosunun kabuliinden sonra
2011-2012 giiz yartyili itibariyle yirtrliige girer.
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