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20__ proje dönemi Erasmus Personel Hareketliliği Ders Verme / Eğitim Alma faaliyeti için seçilen ben, ________________________________, aşağıda yazılı maddeleri okuduğumu, kabul ettiğimi ve bunları uygulayacağımı taahhüt ederim.
· Ders Verme / Eğitim Alma Hareketliliği için karşı üniversite/kurum/kuruluş ile şahsımın iletişime geçmesi gerektiği hususunda bilgi sahibi olduğumu,
· Ders Verme Hareketliliği için Ortak Üniversite ile Çukurova Üniversitesi arasındaki İkili Anlaşma olması gerektiği hususunda bilgi sahibi olduğumu,
· Ders Verme Hareketliliği için anlaşmalı bir üniversitede faaliyeti gerçekleştirebileceğime; enstitü vb. bir kurumda Ders Verme faaliyeti gerçekleştiremeyeceğime dair bilgi sahibi olduğumu,
· Eğitim Alma Hareketliliği için herhangi bir anlaşma şartı aranmadığı hususunda bilgi sahibi olduğumu,
· Hareketlilik için yurtdışına çıkmadan önce tamamlamam gereken aşağıdaki evraklar hakkında bilgilendirildiğimi,
- Staff Mobility Agreement for Teaching / Training
- Pasaport fotokopisi
- Seyahat ve sağlık sigortası
- Rektörlük ve Fakülte Onayı
- Uçak bileti fotokopisi (mali e-bilet olarak)
- Ziraat Bankası Balcalı Şubesinden açtıracağım Avro hesabına ait dekont
- Hibe sözleşmesi
· Yukarıda belirtilen evrakları eksiksiz ve hatasız bir şekilde Dış İlişkiler Ofisi’ne teslim ettikten sonra,  alacağım toplam hibenin %80 inin hesabıma yatırılabileceği hususunda bilgi sahibi olduğumu,
· Hareketlilik döneminin sonunda üniversiteme;
      - Islak imzalı* Davet Mektubunu (gitmeden önceki nüshasında atılan tarih ile aynı olacak şekilde),   
      - Islak imzalı* Teaching Plan / Work Plan belgesini (gitmeden önceki nüshasında atılan tarih ile aynı olacak           
        şekilde),	
      - Islak imzalı* Staff Mobility Agreement for Teaching / Training belgesini (gitmeden önceki nüshasında 
        atılan tarih ile aynı olacak şekilde),                     
      - Islak imzalı* katılım sertifikasını,
      - Uçak biniş kartlarını,	
      - Çevrimiçi anketi,
       teslim etmek zorunda olduğumu, aksi takdirde %80 hibemi iade etmem gerektiğini ve seyahat hibem ile
       %20 hibemin ödenmeyeceğini kabul ettiğimi,
· Hareketliliği tamamladıktan sonra, yukarıda sayılan belgeleri teslim etmemin akabinde, seyahat hibemin ödeneceği hususunda bilgilendirildiğimi,
· Dış İlişkiler Ofisi tarafından tanımlanan çevrimiçi anketi tamamladıktan sonra kalan %20 hibemin tarafıma ödeneceği hususunda bilgilendirildiğimi,

       taahhüt ederim.

Adı Soyadı	: ________________________		Tarih	: ______________________
Fakülte		: ________________________		İmza	: ______________________
Bölüm		: ________________________


* Belgenin ilgili kısımlarının tüm taraflarca mavi kalemle imzalanması kastedilmektedir.


İlgili dokümanlar: İş akışı 4.9.21. ERASMUS KA131, KA171, Konsorsiyum Projeleri Personel Hareketliliği İşlemleri Alt Süreci
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